
13:30~15:30

■入管法改正の最新情報と在留資格・雇用実務解説（技能実習・特定技能編）

・制度の見直しに関する最新情報
・監理団体・登録支援機関の探し方
・技能実習、特定技能制度の概要
・採用～入社までの手続きの流れと
申請時のポイント
・雇用管理の注意点
・生活立ち上げ支援の方法
・適切な労働環境の整備（技能実習法など）

＜講師＞
株式会社ワールディング

マネージャー 池邊 正一郎 氏

12月7日(木)

製造・建設・サービス業といった各事業領域を中心に、大企業
から中小企業まで幅広い顧客に対する外国人材雇用におけ
る採用・育成計画立案、評価制度設計等の支援を手掛ける。

滋賀県外国人材受入サポートセンター
(本事業は株式会社パソナが滋賀県より受託し、運営しています。)

滋賀県外国人材受入サポートセンター

TEL : 050-5211-5397
MAIL : shiga_support@pasona.co.jp

主催/滋賀県商工観光労働部労働雇用政策課産業ひとづくり推進室 （077-528-3758）
運営/滋賀県外国人材受入サポートセンター（受託会社：株式会社パソナ）

お問い
合わせ

申込方法

右記二次元バーコードまたは、下記URLに
アクセスいただき、お申込みください。

https://shiga-gaisapo.com/12-7/

外国人材の適切な受入のための雇用実務セミナー

入管法改正の最新情報と在留資格・雇用実務解説
（技能実習・特定技能編）

在留資格の申請方法や受入までの流れについての基本的なノウハウを、事例紹介やケーススタディを交えながらお伝えし、
制度や関連法令、外国人材を適正に受け入れるための方法について解説します。また、定着化を見据えた入社前の支援
の方法や入社後のトラブルを回避するための雇用管理の注意点についてもお伝えします。

セミナー内容

オンライン配信
Zoomウェビナー（事前申込制）

外国人材の採用に関心のある、県内に拠点の
ある企業、団体の経営者、人事担当者、および
個人事業主対象

参加
無料

https://shiga-gaisapo.com/12-7/

