
滋贄県外国人材受入ワポートセコラ— 日本人社員向け
ビジネスコミュニケ ー ション研修 ］ 

が活躍するための組織・ーキャリア形

瓢
場所

オンライン
(zoom) 無料 40社

開催日時

2025年2月 4 日（火）14:00~15:30

対象

講師

内容

外国人材を雇用している、または
雇用を検討している県内企業・団体の
主に日本人社員

●異文化マネジメントと組織の在り方
●外国人材のキャリア形成方法
●外国人材育成の取り組み事例

内定ブリッジ株式会社代表取締役。インドネシア西ジャワ州政府労働移民局
コンサルタント。主に入社後の外国人材の活躍支援について経産省、厚労省、
文化庁はじめ各省庁の外国人雇用政策に関与。日本貿易振興機構{J ETRO)、

内定ブリッジ株式会社 14の都道府県市町、大学などと連携し、全国の外国人雇用企業に対し、社内
代表取締役 体制整備、異文化コミュニケ ーション、労災や労務管理、外国人スタッフの育成

浅海 一郎 定着及び戦力化に関する研修やワー クショップを提供。全国で年100回程度の
講演活動を行い、毎月10社の外国人雇用企業ヘコンサルティング支援を実施。
また国内及び海外日本語教師及びキャリアコンサルタントの育成にも携わる。
メディア掲載：日本経済新聞、朝日新聞、共同通信他多数。

お問い合わせ先 滋賀県外国人材受入サポ ー トセンタ ー

TEL: 050-5211-5397 

主催：滋賀県 商工観光労働部 労働雇用政策課
産業ひとづくり推進室 (077-528-3758)

メ ー ルアドレス：ma i l@sh iga-ga isapo.com 運営：滋賀県外国人材受入サポー トセンター （受託会社：レバレジーズ株式会社）

https://shiga-gaisapo.com/

