
企業概要 企業ロゴ

会社名 株式会社京滋マツダ

会社HP http://website.keiji-mazda.jp/

滋賀県内 本社及び事業所所在地
本社 京都府京都市南区吉祥院向⽥⻄町１
滋賀県内 9店舗（⼤津市、草津市、栗東市、守⼭市、甲賀市、近江⼋幡市、彦根市、⻑浜市）

資本⾦ 2億円

売上 194億円（2023年度）

従業員数 430名 

業種 ⾃動⾞ディーラー

事業内容 ⾃動⾞販売、⾃動⾞整備

募集要項 会社のイメージ

募集職種 ⾃動⾞整備⼠

募集⼈数 2名

具体的な仕事内容 ⾃動⾞の点検整備

想定する在留資格
(当てはまるものは、□を■へ変更) ■ 技術‧⼈⽂知識‧国際業務 □ 特定技能 □ 技能実習 □ 留学 □ その他

※上記設問で「その他」を選ばれた⽅はその
詳細

雇⽤形態 正社員（経験により契約社員の場合有）

採⽤対象
(当てはまるものは、□を■へ変更) ■ 専⾨卒 ■ 短⼤卒 ■ ⼤学卒 □ 修⼠卒 □ 博⼠卒 □ 学歴不問

対象卒業年
(当てはまるものは、□を■へ変更) ■

新卒(2025年
3⽉卒) ■

新卒(2026年
3⽉卒) ■ 既卒 ■ 第⼆新卒 □ 中途

対象学部‧専攻 ⾃動⾞整備、⼯業、機械、電気

必要な⽇本語レベル N-䏅、N-䏆、⼜はN-䏆相当

※上記設問について求める⽇本語レベルの詳
細 作業指⽰、作業報告ができる

英語‧その他語学‧資格‧必要なスキルなど ⾃動⾞運転免許

求める⼈物像 ⾃動⾞整備を⻑く続けたい⽅

就業場所 京滋マツダ 滋賀県内の店舗

就業時間 9:30〜18:15

休⽇‧休暇 会社カレンダーによる（定休⽇は⽔曜⽇） 年間休⽇115⽇

給与 185,000円〜 （保有資格、経験年数などにより優遇）

賞与 年2回（7⽉、12⽉）  前年実績 各1ケ⽉を⽀給  （契約社員の場合）

諸⼿当 就業規則により⽀給

社会保険等 健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険

福利厚⽣ 住宅⼿当

外国⼈採⽤実績 あり

会社PR‧求職者へのメッセージ マツダブランドに興味のある⽅お待ちしています

応募⽅法

選考ステップ 応募 → ⾒学、説明会 → ⼀次⾯談 → 役員⾯接

応募⽅法 履歴書、職務経歴書を問い合わせ先へ送付

募集期間 随時

問い合わせ先
※ご担当者様の情報

お名前 ⽯橋 克也 部署‧役職 ⼈事総務部

TEL 075-314-3751
メール
アドレス 䏄䏇䏋䏇@keiji-mazda.jp

http://website.keiji-mazda.jp/
mailto:1484@keiji-mazda.jp


企業概要（きぎょうがいよう） 企業ロゴ

会社名（かいしゃめい） 株式会社京滋マツダ（かぶしきかいしゃ けいじまつだ）

会社（かいしゃ）HP http://website.keiji-mazda.jp/

滋賀県内（しがけんない） 本社（ほんしゃ）
および事業所所在地（じぎょうしょしょざいち）

本社 京都府京都市南区吉祥院向⽥⻄町１（ほんしゃ きょうとしみなみくきっしょういんむかいだにしちょ
う）
滋賀県内9店舗（⼤津市、草津市、栗東市、守⼭市、甲賀市、近江⼋幡市、彦根市、⻑浜市）
しがけんない9てんぽ（おおつし、くさつし、りっとうし、もりやまし）
（こうがし、おうみはちまんし、ひこねし、ながはまし）

資本⾦（しほんきん） 2億円（おくえん）

売上（うりあげ） 194億円（おくえん）（2023年度（ねんど））

従業員数（じゅうぎょういんすう） 430名（めい）

業種（ぎょうしゅ） ⾃動⾞ディーラー（じどうしゃでぃーらー）

事業内容（じぎょうないよう） ⾃動⾞販売、⾃動⾞整備（じどうしゃはんばい、じどうしゃせいび）

募集要項（ぼしゅうようこう） 会社のイメージ

募集職種（ぼしゅうしょくしゅ） ⾃動⾞整備⼠（じどうしゃせいびし）

募集⼈数（ぼしゅうにんずう） 2名（めい）

具体的（ぐたいてき）な仕事内容（しごとないよ
う） ⾃動⾞の点検整備（じどうしゃのてんけんせいび）

想定（そうてい）する在留資格（ざいりゅうしか
く）

(当てはまるものは、□を■へ変更)

■ 技術‧⼈⽂知識‧国際業務 □ 特定技能 □ 技能実習 □ 留学 □ その他

※上記設問（じょうきせつもん）で「その他（そ
のた）」を選（えら）ばれた⽅（かた）はその詳

細（しょうさい）
雇⽤形態（こようけいたい） 正社員（経験により契約社員の場合有）（せいしゃいん）（けいけんによりけいやくしゃいんのばあいあり）

採⽤対象（さいようたいしょう）
(当てはまるものは、□を■へ変更) ■ 専⾨卒 ■ 短⼤卒 ■ ⼤学卒 □ 修⼠卒 □ 博⼠卒 □ 学歴不問

対象卒業年（たいしょうそつぎょうとし）
(当てはまるものは、□を■へ変更) ■

新卒(2025年
3⽉卒) ■

新卒(2026年
3⽉卒) ■ 既卒 ■ 第⼆新卒 □ 中途

対象学部（たいしょうがくぶ）‧専攻（せんこ
う） ⾃動⾞整備、⼯業、機械、電気（じどうしゃせいび、こうぎょう、きかい、でんき）

必要（ひつよう）な⽇本語（にほんご）レベル N-䏅、N-䏆、⼜はN-䏆相当（そうとう）

※上記設問（じょうきせつもん）について求（も
と）める⽇本語（にほんご）レベルの詳細（しょ

うさい）

作業指⽰、作業報告ができる（さぎょうしじ、さぎょうほうこくができる）

英語（えいご）‧その他語学（たげんご）‧資格
（しかく）‧必要（ひつよう）なスキルなど ⾃動⾞運転免許（じどうしゃうんてんめんきょ）

求（もと）める⼈物像（じんぶつぞう） ⾃動⾞整備を⻑く続けたい⽅（じどうしゃせいびをながくつづけたいかた）

就業場所（しゅうぎょうばしょ） 京滋マツダ 滋賀県内の店舗（けいじまつだ しがけんないのてんぽ）

就業時間（しゅうぎょうじかん） 9:30〜18:15

休⽇（きゅうじつ）‧休暇（きゅうか） 会社カレンダーによる（定休⽇は⽔曜⽇） 年間休⽇115⽇（ねんかんきゅうじつ115にち）

給与（きゅうよ） 185,000円〜 （保有資格、経験年数などにより優遇）

賞与（しょうよ）
年2回（7⽉、12⽉）前年実績（ぜんねんじっし） 
各（かく）1ケ⽉（かげつ）を⽀給（しきゅう）（契約社員（けいやくしゃいん）の場合（ばあい））

諸⼿当（しょてあて） 就業規則により⽀給（しゅうぎょうきそくによりしきゅう）

社会保険等（しゃかいほけんとう）
健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険
（けんこうほけん、こうせいねんきん、こようほけん、ろうさいほけん）

福利厚⽣（ふくりこうせい） 住宅⼿当（じゅうたくてあて）

外国⼈採⽤実績（がいこくじんさいようじっせ
き） あり

会社（かいしゃ）PR‧求職者（求職者）へのメッ
セージ マツダブランドに興味（きょうみ）のある⽅（かた）お待（ま）ちしています

応募⽅法（おうぼほうほう）

選考（せんこう）ステップ
応募（おうぼ） → ⾒学（けんがく）、説明会（せつめいかい） 
→ ⼀次⾯談（いちじめんせつ） → 役員⾯接（やくいんめんせつ）

応募⽅法（おうぼほうほう）
履歴書、職務経歴書を問い合わせ先へ送付
（りれきしょ、しょくむけいれきしょをといあわせさきへそうふ）

募集期間（ぼしゅうきかん） 随時（ずいじ）

といあわせさき
※ご担当者様の情報

お名前 ⽯橋 克也（いしばしかつや） 部署‧役職 ⼈事総務部（じんじそうむぶ）

TEL 075-314-3751
メール
アドレス 䏄䏇䏋䏇@keiji-mazda.jp

http://website.keiji-mazda.jp/
mailto:1484@keiji-mazda.jp

